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Correlatividades precedentes: Docentels a cargo:

Prof. POGGIO AGUERO, Ménica

FUNDAMENTACION.

Los “Sistemas Aumentativos y Alternativos de la Comunicacion” nacieron para promover
situaciones préacticas significativas y, asi dotar a los futuros docentes de sistemas de herramientas
semioticas que promuevan el ejercicio del rol para una ensefianza de la Lengua Escrita. En este sentido,
el desarrollo de los contenidos debera abordarse de manera integral promoviendo la articulacion de
marcos conceptuales especificos que habiliten la construccion de nuevos conocimientos a partir de un
hacer creativo y reflexivo.

Asimismo, se propone el desarrollo de habilidades que posibiliten el andlisis y la toma de
decisiones en relacion con las técnicas, estrategias y produccidén de recursos que complementen o
sustituyan la comunicacién verbal y posibiliten llevar a cabo actos comunicativos como asi también
favorecer el desarrollo del lenguaje verbal.

OBJETIVOS

o Brindar herramientas conceptuales que permitan profundizar los conceptos y précticas propias de la
Comunicacion Aumentativa y Alternativa.

o Promover la adquisicién de conocimientos basicos de C.A.A. que permita a los estudiantes la elaboracion
e implementacién de recursos que permita la interaccidn social, el aprovechamiento escolar y los
sentimientos de autoestima de las personas con diversidad en las formas de comunicarse.

o Propiciar la elaboracién de programas de intervencion especificas, atendiendo las caracteristicas
contextuales de las aulas, al tiempo de reconocer, planificar y valorar buenas practicas de ensefianza y
aprendizaje.

o Propiciar el conocimiento de los Sistemas de la Comunicacién Alternativa y Aumentativa para la
adquisicién de competencias especificas que permitan realizar una intervencién pedagdégica pertinente
mejorando las posibilidades de interaccién comunicativa de las personas con diversidad en la
comunicacion.

PROGRAMA

Eje 1: Desarrollo de la comunicacién temprana en el nifio.
Etapas de desarrollo. Niveles de competencia en la C.A.A. 3
Niveles de competencia en la C.A.A. clasificacidn. Grupos de aplicacion. '
Evaluacion del sujeto y el entorno.
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Evaluacion funcional en C.A.A. y toma de decisiones.

Eje 2: Definiciones de C.A.A. consideraciones generales.
Tipos de S.A.A.C.: con ayuda y sin ayuda. Objetivos.
Causas que pueden hacer necesario el uso de S.A.A.C. Usuarios.

Eje 3: Recursos de la C.A.A. Tipos. Clasificacién general de recursos. Sistemas de Simbolos y herramientas de
apoyo.

Diferentes formatos de apoyos para la utilizacion de S.A.A.C.

Método T.E.A.CH. recursos.

Usos del pictograma. Generalizacion. Etapas

Calendario. Agendas. Historias sociales. Secuencia de actividades de A.V.D. Cuadernos de comunicacion.
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https://arasaac.org/

METODOLOGIA
La metodologia de trabajo tendra como base principal la participacién constante de los alumnos, buscando
generar el intercambio oral entre docente y estudiantes, logrando espacios de reflexion y debate en relacién a los
temas planteados.
Lineamientos metodologicos:

v" Lectura y comprension de textos.
v Elaboracién de trabajos practicos.
v Exposicién oral individual y grupal.

EVALUACION

Entrega de trabajos précticos en plataforma en tiempo y forma.
Desarrollo de una actitud reflexiva y critica.

Asistencia.

Respeto por las producciones ajenas.

Aprobacién de un examen parcial.

N e
%, _.-';. sl A
! Yo
— T -

DOCENTE COORDINADORA
DE CARRERA

AN NI NI NN



http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/33059
https://arasaac.org/

€<y,
S

: %

Trres

W

Instituto Provincial de Educacion Superior
Caleta Olivia
Consejo Provincial de Educacion
Provincia de Santa Cruz

ACREDITACION:

v La totalidad de los trabajos practicos con no menos de 70% de un total de 100%.
Aprobacién de los 2 parciales con nota igual o superior a 4, en fecha a confirmar.
Participacion activa en Plataforma y encuentros sincronicos.

Participacion activa en la Mostrar-arte, segun trabajo que se asigne.

SSRNIN

Requisitos para la regularizacién:

( nota 4 como minimo).

Aprobacién final:

v Realizacion de una herramienta pedagdgica virtual o fisica.
v Examen final oral.

El taller de S.A.A.C. es de régimen regular, para la aprobacion segun este régimen sera requerida:

En este momento de pandemia el estudiante mantendra su condicion de regular cumplimentando el 70% de la
participacion, aprobados la totalidad de los trabajos practicos con no menos del 40%, aprobacién de los 2 parciales
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